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PEMERINTAH PROVINSI DAERAI KHUSUS IBUKOTA JAKAITA
DINAS KESEHATAN o

PUSAT KESEHATAN MASYARAKAT KECAMATAN PESANGGRATIAN
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Website : phepesanggrahan jakariagodd - e-matl : puskesmas kecpesinggriliani pbari
Telp 021-22545090 Iax, 02122515009
JAKARTA I{Utl\.‘ 1oy ) 2260
PENGUMUMUAN

NOMOR : 5533/X11/2022

Berdasarkan Keputusan Gubernur Daerah Khusus Ibukota Jakarta Nomor 414 Tahun
2020 tentang Perpanjangan Status Tanggap Darurat Bencana COVID-19 di Wilayah Provinsi
DKI Jakarta dan Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun 2020 tentang Penanggulangan Corona
Virus Disease 2019 (COVID-19), serta Surat Keputusan Kepala Dinas Kesehatan Provinsi
DKl Jakarta Nomor 244 Tahun 2022 tentang Petunjuk Teknis Pengelolaan Tenaga
Profesional Kesehatan Penanganan Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) di Lingkungan
Dinas Kesehatan Provinsi DKI Jakarta Tahun 2022, Puskesmas Kecamatan Pesanggrahan
membuka kesempatan kepada Warga Negara Indonesia, pria dan wanita untuk menjadi

tenaga Surveilans dalam rangka pengendalian COVID-19 di Lingkungan Puskesmas
Kecamatan Pesanggrahan :

. PERSYARATAN
A. Persyaratan Umum

i

Warga Negara Indonesia yang bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia
dan taat sepenuhnya kepada Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan
Republik Indonesia;

Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara
berdasarkan putusan pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap
karena melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih;

Tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekusor, dan zat
adiktif lainnya;

Tidak berstatus sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)/ Pegawai Negeri
Sipil (PNS) dan/atau Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di
Lingkungan Pemerintah Provinsi DKI Jakarta:

Tidak terikat kontrak pekerjaan sebagai relawan COVID-19 baik di Instansi
pemerintah maupun swasta;

6. Memiliki jiwa kepemimpinan;

7. Memiliki kemampuan komunikasi dan presentasi lisan yang baik;

8. Memiliki inisiatif, mampu bekerja sama baik mandiri maupun tim;
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8. Memiliki keterampilan interpersonal yang kuat, termasuk  membangun

hubungan, interaksi positif dan pemecahan masalah
10.Memiliki kepekaan dan kepedulian terhadap penanggulangan COVID-19;
11.Berminat untuk berbagl dan mengedukas masyarakat;
12.Bersedia ditempatkan di Puskesmas di wilayah Kecamatan Pesanggrahan,
13. Terdaftar sebagai peserta aktif JKN/ memilikl kartu BPJS kesehatan.

yang efektif;

. Persyaratan Khusus

1. Memiliki jjazah atau SKL DIIl/ DIV/ §1 di bidang kesehatan;

2. Mempunyai pengalaman sebagal tenaga fracer COVID-19 di Puskesmas

minimal 1 tahun;

3. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surat keterangan dari dokter

instansi pemerintah;
4. Dapat mengoperasikan aplikasi di ponsel maupun komputer;
5. Diutamakan memilki Surat Tanda Registrasi (STR) sebagai Tenaga

Kesehatan.

MEKANISME KONTRAK KERJA

1.

Bersedia mulai bekerja per tanggal 2 Januari 2023 dengan masa kontrak
terhitung dari 2 Januari 2023 sampai 30 Juni 2023 dan dapat diperpanjang
sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Besaran Insentif tenaga Surveilans dalam rangka pengendalian COVID-19
Puskesmas Kecamatan Pesanggrahan adalah sebagai berikut :

Jenis Ketenagaan Besaran Per Bulan
Tenaga Kesehatan Lainnya Rp. 5.000.000,-

TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pelamar harus membaca dengan cermat seluruh pengumuman dan
panduan/petunjuk pendaftaran seleksi tenaga Surveilans dalam rangka
pengendalian COVID-19 di Lingkungan Puskesmas Kecamatan Pesanggrahan
sebelum melakukan proses pendaftaran;

2. Pelamar harus mengisi formulir pendaftaran dan mengunggah (upload) file hasil

scan dokumen asli dalam bentuk PDF sesuai dengan persyaratan formasi jabatan.

Adapun pengiriman berkas fisik (paperfess) dengan mekanisme berikut :

a. Pendaftaran dilakukan dengan mengisi formulir pendaftaran pada link berikut :
https://bit.ly/3YzwBgu dan mengunggah persyaratan dalam bentuk PDF mulai



tanggal 21 Desember 2022 pada pukul 00,00 WIB sampai dengan tanggal
23 Desember 2022 Pukul 23.59 WIB.

b. Dokumen persyaratan pelamar yang wajib diunggah adalah sebagai berikut :
Scan asli Surat Lamaran;

Scan KTP;

Scan BPJS Kesehatan Aktif;

Scan ijazah/SKL asli ijazah;

Scan asli Transkrip Nilai;

Scan asli STR aktif;

Scan Surat pernyataan bermaterai (sesuai format terlampir);

Scan Surat Keterangan Sehat dari instansi pemerintah dengan dokter yang
memiliki SIP.

c. Dokumen persyaratan pelamar yang opsional untuk diunggah adalah Surat
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rekomendasi dari atasan jika memiliki pengalaman bekerja di fasilitas
pelayanan kesehatan.
3. Pelamar yang memenuhi syarat administrasi dan masuk dalam peringkat kuota
formasi selanjutnya akan dilakukan wawancara dengan kompetensi bidang dan
skrining kesehatan

IV. JADWAL SELEKSI

No. Uraian Waktu

1. | Pengumuman seleksi 21-22 Desember 2022
2. | Pendaftaran 21-23 Desember 2022
3. | Seleksi administrasi 26 Desember 2022
4. | Pengumuman lulus seleksi administrasi 27 Desember 2022
5. | Ujian Tertulis 28 Desember 2022
6. | Wawancara 28 Desember 2022
7. | Pengumuman lulus seleksi 29 Desember 2022
8. | Tanda tangan kontrak 30 Desember 2022

V. KETENTUAN LAINNYA
Dalam proses seleksi tenaga surveilans dalam rangka pengendalian coVID-19

di Lingkungan Puskesmas Kecamatan Pesanggrahan, berlaku ketentuan sebagal

berikut :

1. Pelamar harus membaca pengumuman secara menyeluruh dan cermat sera
memenuhi seluruh persyaratan;

2 Panitia seleksi tidak bertanggung jawab terhadap dokumen unggah yangd tidak
dapat dibaca dengan jelas dan/atau tidak sesuai dengan dokumen yang diunggah-




6.

Hal tersebut dapat mengakibatkan peserta gugur atau tidak lulus dan merupakan
kelalaian peserta;

Pendaftaran dan seluruh proses seleks tidak dipungut biaya dan tidak diadakan
surat menyurat secara fisik;

Apabila di kemudian hari diketahui bahwa pelamar ”"‘?mbe”ka“
keterangan/data/dokumen pelamar tidak benar atau tidak sesuai dengan
persyaratan danfatau berlawanan dengan surat pernyataan, Puskesmas
Kecamatan Pesanggrahan berhak menggugurkan —dan membatalkan
keikutsertaan/kelulusan seleksi Tenaga Surveilans dalam rangka Pengendalian
COVID-18 Pemerintah Provinsi DKI Jakarta;

Pelamar yang telah dinyatakan lulus seleksi, wajib melaksanakan tugas sesuai
dengan kontrak kerja;

Keputusan panitia bersifat final dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian disampaikan atas kerjasamanya diucapkan terimakasih.

Jakarta, 20 Desember 2022

"\ drg. Etrina Eriawati, M.Epid
NIP 196410131994032004
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SURAT PERNYATAAN
Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama !
Tempat, tanggal lahir :
Jenis Kelamin :
Nomor KTP
Pendidikan

Jabatan yang dilamar :
Alamat tempat tinggal .
Alamat Email :
Nomor telepon/ Hp

Dengan ini menyatakan hal-hal sebagai berikut :

Warga Negara Indonesia yang bertakwa Kepada Tuhan Yang Mah_a Esa, se:tia dan taat
sepenuhnya kepada Pancasila, UUD 1945, dan Negara Kesatuan Rep_ubllk Indonesia,
Berkelakuan baik dan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara bgrdasall*kan putusan
pengadilan yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan

pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; )
Bersedia menjadi Tenaga Surveilans dafam rangka pengendalian COVID-19 dan tidak akan

mengundurkan diri selama masa kontrak penugasan;

Bersedia ditempatkan di Lingkungan kerja Puskesmas Kecamatan Pesanggrahan;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan;

Tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekusor, dan zat adiktif lainnya;
Tidak berstatus sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)/ Pegawai Negeri Sipil (PNS) dan/atau
Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di Lingkungan Pemerintah Provinsi DKI
Jakarta;

Tidak terikat kontrak Pekerjaan sebagai relawan COVID-19 baik di Instansi pemerintah maupun
swasta,

Sehat Jasmani dan rohani;

. Tidak akan menuntut untuk dipekerjakan kembali baik sebagai Penyedia Jasa Lainnya Perorangan

(PJLP) dan/atau menuntut untuk diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)/ Pegawai
Negeri Sipil (PNS) dan/atau Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK) di lingkungan
Pemerintah Provinsi DKI Jakarta apabila masa kontrak kerja saya sebagai tenaga Surveilans
dalam rangka Pengendalian COVID-19 telah berakhir atau selesai.

Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sesungguhnya. Apabila di kemudian hari diketahui
bahwa saya memberikan keterangan/data/dokumen yang tidak benar atau tidak sesuai dengan
persyaratan dan atau berlawanan dengan surat pernyataan, Puskesmas Kecamatan
Pesanggrahan berhak memberhentikan saya dari Tenaga Surveilans dalam rangka pengendalian

CoviID-18.

Jakarla, ................. 2022
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Nama Lengkap



